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1 ВВЕДЕНИЕ К ПРОГРАММЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 
1.1 Цель ВКР: определить соответствие результатов освоения образовательной программы 

(компетенций) выпускников требованиям федерального государственного образовательного стандарта высшего 
образования и подтвердить их способность и готовность использовать знания, умения и (или) практический опыт 
в профессиональной деятельности.  

1.2 Задачи ВКР:  
• комплексная оценка уровня подготовленности выпускников по важнейшим (основным) дисциплинам 

учебного плана;  
• определение степени освоения выпускниками общекультурных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций;  
• получение оснований для решения вопроса аттестационной комиссией о присвоении квалификации и 

выдаче выпускнику диплома.  
  

 

2 КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ И ИНДИКАТОРЫ ДОСТИЖЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 УК-1: Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий  

Знает: методы системного и критического анализа; методики разработки стратегии действий для выявления и 
решения проблемной ситуации.  
Умеет: применять методы системного критического анализа проблемных ситуаций; разрабатывать стратегию 
действий, принимать конкретные решения для ее реализации; объяснять цели и формулировать задачи, 
обеспечивающие разрешение проблемных ситуаций.  
Владеет: методологией системного и критического анализа проблемных ситуаций; методиками постановки цели, 
разработки стратегий действий и определения способов ее достижения.  

УК-2: Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла  

Знает: этапы жизненного цикла проекта; методы разработки и управления проектами.  
Умеет: разрабатывать проект с учетом анализа альтернативных вариантов его реализации, определять этапы, 
основные направления работ; объяснять цели и формулировать задачи, связанные с подготовкой и реализацией 
проекта; осуществлять руководство реализацией проекта на всех этапах его жизненного цикла.  
Владеет: методиками разработки и управления проектом; методами оценки потребности в ресурсах и 
эффективности проекта; навыками привлечения и эффективного использования необходимых ресурсов в 
условиях различных ограничений.  
УК-3: Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для 

достижения поставленной цели  
Знает: методики формирования команд; методы разработки командной стратегии и эффективного руководства 
коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.  
Умеет: разрабатывать командную стратегию; формулировать задачи членам команды для достижения 
поставленной цели; применять эффективные стили руководства командой.  
Владеет: умением анализировать, проектировать и организовывать коммуникации в команде для достижения 
поставленной цели; методами организации и управления коллективом.  

УК-4: Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия  

Знает: современные коммуникативные технологии; правила и особенности деловой коммуникации в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах).  
Умеет: применять на практике коммуникативные технологии делового общения, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия.  
Владеет: навыками деловых коммуникаций в устной и письменной форме, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах).  

УК-5: Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 
взаимодействия  

Знает: особенности различных культур мира; правила и технологии эффективного межкультурного 
взаимодействия.  
Умеет: анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия.  
Владеет: методами и навыками эффективного межкультурного взаимодействия.    



УК-6: Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее 
совершенствования на основе самооценки  

Знает: современные методики самооценки, самоконтроля и саморазвития, в том числе здоровьесбережения; 
основные принципы определения приоритетов личностного развития исходя из стратегии карьерного роста и 
требований рынка труда.  
Умеет: применять методики самооценки и самоконтроля; определять приоритеты и способы совершенствования 
собственной деятельности.  
Владеет: технологиями и навыками определения и реализации приоритетов собственной деятельности и ее 
совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов саморазвития в течение всей жизни, в том 
числе с использованием здоровьесберегающих подходов.  

ОПК-1: Способен формулировать цели и задачи исследования, выявлять приоритеты решения задач, 
выбирать критерии оценки  

Знает: основные проблемы своей предметной области.  
Умеет: формулировать цели и задачи исследования, определять последовательность решения задач, 
формулировать критерии принятия решения.  
Владеет: навыками решения научных и проектных задач с использованием современных технологий научных 
исследований.  
ОПК-2: Способен применять современные методы исследования, оценивать и представлять результаты 

выполненной работы  
Знает: методы исследований для решения поставленной задачи.  
Умеет: проводить анализ полученных результатов, представляет результаты выполненной работы.  
Владеет: навыками представления результатов выполненной работы.  

ПКп-1.2: Способен к разработке мероприятий по совершенствованию технологии производства тепловой 
и электрической энергии  

Знает: технологию производства тепловой и электрической энергии, современные энергосберегающие 
технологии, мероприятия по энерго- и ресурсосбережению на теплоэнергетических объектах.  
Умеет: разрабатывать мероприятия по совершенствованию технологии производства тепловой и электрической 
энергии, оценивать результаты их реализации.  
Владеет: методами определения потребности производства в топливно-энергетических ресурсах.  

ПКп-2.2: Способен осуществлять планирование и оптимально распределять топливно-энергетические 
ресурсы, в соответствии с потребностями и режимами работы оборудования при производстве 

тепловой и электрической энергии  
Знает: основные технические характеристики и рабочие параметры оборудования; методы и порядок 
планирования потребности в электроэнергии и углеводородном сырье; ресурсосберегающие технологии 
объектов профессиональной деятельности.  
Умеет: оценивать потребность в топливно-энергетических ресурсах, в соответствии с потребностями и режимами 
работы объектов профессиональной деятельности; рассчитывать производственные мощности и загрузку 
оборудования объектов профессиональной деятельности; контролировать техническое состояние оборудования.  
Владеет: методами определения потребности производства в топливно-энергетических ресурсах.  

ПКп-3.2: Способен формулировать задания на разработку решений, связанных с модернизацией 
оборудования, совершенствованию технологических схем тепловой и электрической энергии, 

повышением экологической безопасности  
Знает: требования нормативных правовых актов, нормативно-технических и нормативно-методических 
документов применительно к объектам профессиональной деятельности; технические характеристики 
современного оборудования, арматуры и материалов.  
Умеет: работать с каталогами и справочниками, электронными базами данных; разрабатывать мероприятия по 
модернизации оборудования, совершенствованию технологических схем объектов производства тепловой и 
электрической энергии, оценивать результаты их реализации.  
Владеет: навыками разработки мероприятий по модернизации оборудования и совершенствованию схем 
производства тепловой и электрической энергии с учетом их экологической безопасности.  

ПКп-4.2: Готов к обеспечению бесперебойной работы, правильной эксплуатации, ремонту и 
модернизации оборудования при производстве тепловой и электрической энергии  

Знает: схемы, конструкции, характеристики, технико-экономические показатели, назначение, принцип работы и 
особенности эксплуатации объектов профессиональной деятельности; действующие 
организационно-распорядительные, нормативные, методические документы по вопросам эксплуатации объектов 
профессиональной деятельности.  
Умеет: оценивать техническое состояние оборудования, прогнозировать надежность его работы; оценивать 
эффективность и качество мероприятий по модернизации оборудования и совершенствованию применяемых 
технологий производства тепловой и электрической энергии.  
Владеет: навыками составления инструкций по эксплуатации оборудования и программ его испытаний.    



ПКп-5.2: Способен к проведению технических расчетов, технико-экономического и стоимостного анализа 
проектных решений оборудования и технологических процессов производства тепловой и электрической 

энергии  
Знает: методики выполнения специальных расчетов применительно к объектам профессиональной деятельности, 
конструкции и основные технические показатели оборудования.  
Умеет: применять справочные материалы, анализировать научно-техническую информацию применительно к 
объектам профессиональной деятельности; проводить технико-экономический анализ, предлагаемых проектных 
решений.  
Владеет: навыками выполнения специальных расчетов по типовым методикам применительно к объектам 
профессиональной деятельности; методиками технико-экономических обоснований проектных разработок 
энергообъектов.  
        

3 ВЫПОЛНЕНИЕ И ЗАЩИТА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

3.1 Вид выпускной квалификационной работы 

        
 Индивидуальная   Групповой проект   

        

3.2 Основные направления и тематики выпускных квалификационных работ 
— повышение эффективности источников и систем теплоснабжения промышленных предприятий и ЖКХ; 
— использование газотурбинных технологий для повышения эффективности генерирования 

электрической энергии на ТЭЦ; 
— экономия топливно-энергетических ресурсов в ЖКХ за счет снижения потребления тепловой энергии, 

использования тепловых насосов и нетрадиционных и возобновляемых источников энергию; 
— реконструкция ТЭС и ТЭЦ путем совершенствования тепловых схем; 
— преобразование паровых котельных в мини-ТЭЦ; 
— обеспечение надежности элементов теплоэнергетических систем с использованием систем 

технического диагностирования и прогнозирования; 
— повышение эффективности эксплуатации паротурбинных и парогазовых установок ТЭС; 
— совершенствование систем централизованного теплоснабжения; 
— использование теплонасосных установок в системах теплоснабжения; 
— разработка энергосберегающих технологий промышленных объектов и ЖКХ; 
— разработка установок по утилизации отходов. 

        
3.3 Организация руководства выпускной квалификационной работой 
регламентируется локальным нормативным актом СПбГУПТД «Положение о государственной итоговой аттестации 
по образовательным программам высшего образования» 
        3.4 Критерии оценивания результатов выполнения и защиты выпускной квалификационной работы 

Шкала оценивания Критерии оценивания сформированности компетенций 

5 (отлично) 

Тема ВКР полностью раскрыта на основе достаточной аналитической базы, 
достоверной и полной информационной базы, адекватности и обоснованности 
примененных методов исследования. 
Материал ВКР изложен грамотно и логично, разделы работы обоснованы и 
взаимосвязаны. ВКР полностью соответствует заданию и всем его составляющим, 
качество полученных результатов соответствуют заявленным. 
Доклад логичный, полностью отражает результаты проведенного исследования. 
Структура доклада отражает  логику положений, вы-носимых на защиту, регламент 
выступления соблюдается. 
Презентация полностью отражает цели, задачи, методы и результаты исследования. 
Ответы на вопросы даны полные, точные, аргументированные, демонстрируют 
всестороннее владение тематикой ВКР и научную эрудицию. 

4 (хорошо) 

Тема ВКР полностью раскрыта на основе достаточной аналитической базы, 
достоверной и полной информационной базы, адекватности и обоснованности 
примененных методов исследования. 
Результаты исследования в ВКР изложены грамотно, но выявлены нарушения 
системности изложения,  повторы, неточности. Недостаточно обоснованы  выводы и 
рекомендации, неочевиден выбор методов исследования; объем первой 
(теоретической) главы превышен. 
Доклад логичный, полностью отражает результаты проведенного исследования. Не 
полностью выполнены требования к регламенту,  обоснованности выбора положений, 
выносимых на защиту. 
Презентация полностью отражает цели, задачи, методы и результаты исследования, но 
имеются несущественные замечания к качеству презентации и демонстрационных   



 материалов и их соответствию докладу. 
Ответы на вопросы даны не в полном объеме, слабо использован категориальный 
аппарат. 

3 (удовлетворительно) 

Задание выполнено не полностью, имеется дисбаланс составных элементов ВКР в 
сторону увеличения первой (теоретической) главы. 
Информация преобразуется не корректно (нарушена размерность, сопоставимость, 
применение формул; расчеты выполнены частично, выводы отсутствуют). Отсутствует 
системность описания методики проведения исследования. 
В докладе не обоснованы положения, выносимые на защиту, нарушена логическая 
последовательность и аргументация. Превышен регламент выступления. 
Низкое качество презентации и демонстрационных материалов, отмечено 
недостаточное владение разнообразными способами преобразования данных и их 
визуализации. 
Ответы на вопросы содержат ошибки, повторы, демонстрируют слабое владение 
понятийным аппаратом и методами аргументации. 

2 (неудовлетворительно) 

Содержание ВКР не соответствует заданию, имеются существенные ошибки в 
расчетах, примененных методах преобразования информации и баз данных, 
отсутствуют библиографические ссылки в тексте. Заявленные цели работы не 
достигнуты, недостаточно обоснованы все структурные элементы работы и 
отсутствует связь между ними. 
Нарушен регламент, имеются ошибки в использовании профессиональных терминов,) 
обучающийся  не ориентируется в тексте до-клада. Презентация  не соответствует 
теме ВКР, есть ошибки в пред-ставленном материале. 
Ответы на поставленные вопросы не получены или в них представлены ошибочные 
сведения. 

  
3.5 Требования к выпускным квалификационным работам и порядку их выполнения 
 
3.5.1 Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы 

Требования к объему содержанию и структуре ВКР указаны в методических рекомендациях по 
выполнению выпускной квалификационной работы. 

ВКР должна отвечать следующим требованиям: 
• быть актуальной; 
• носить научно-исследовательский и/или практический характер; 
• включать формулировку проблемы, определение объекта, предмета, задач и методов исследования; 
• отражать умение студента-выпускника самостоятельно обобщать, систематизировать и анализировать 

материалы пройденных практик и корректно использовать статистические данные, опубликованные материалы и 
иные исследования по избранной теме с соблюдением достоверности цитируемых источников; 

• иметь четкую структуру, завершенность, отвечать требованиям логичного, последовательного 
изложения материала, обоснованности сделанных выводов  предложений; 

• содержать теоретические положения, самостоятельные выводы и рекомендации. 
Рекомендованный объем ВКР (без учета приложений) - 100 страниц; 
Список использованных источников должен включать не менее 20 наименований.  Рекомендуется 

включать источники на иностранных языках. 
 

  
3.5.2 Правила оформления выпускной квалификационной работы 

Оформление текста ВКР, заголовков, параграфов, графического материала, ссылок на использованную 
литературу, формул, формат бумаги, поля, шрифт и т.п. указаны в методических рекомендациях по выполнению 
выпускной квалификационной работы. 
  
3.6 Порядок выполнения выпускной квалификационной работы и подготовки текста ВКР для размещения 
в ЭБС 

Порядок выполнения ВКР регламентируется разделом 4 Положения о государственной итого-вой 
аттестации по образовательным программам высшего образования. Процедура подготовки тек-ста ВКР для 
размещения в ЭБС регламентируется Порядком размещения выпускных квалификационных работ обучающихся в 
электронно-библиотечной системе СПбГУПТД. 

В ЭБС размещается окончательная версия ВКР формате pdf, прошедшая проверку на объем 
заимствования и допущенная к защите. 

 
   



4 ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

     
4.1 Особенности процедуры защиты ВКР 

Особенности процедуры проведения государственной итоговой аттестации регламентируются разделом 6 
локального нормативного акта СПбГУПТД «Положение о государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования». 

Особенности процедуры проведения государственной итоговой аттестации регламентируются разделом 6 
локального нормативного акта СПбГУПТД «Положение о государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования». 

Процедура защиты ВКР обучающимися регламентируется Положением о государственной итоговой 
аттестации по программа высшего образования СПбГУПТД. 

Обязательные элементы процедуры защиты: 
• выступление автора ВКР; 
• ответы на заданные вопросы; 
• оглашение официальных рецензий; 
• оглашение отзыва руководителя. 
Общая продолжительность защиты ВКР не должна превышать 30 минут. 
В процессе доклада рекомендуется использование компьютерной презентации, наглядного графического 

и иного материала, иллюстрирующего основные положения работы. По окончании со-общения студент отвечает на 
вопросы. После ответа студента на вопросы зачитываются отзыв руко-водителя и рецензия или предоставляется 
слово руководителю и рецензенту и другим членам госу-дарственной экзаменационной комиссии. После 
оглашения отзыва и рецензии студенту предоставля-ется время для ответа на замечания, имеющиеся в отзыве и 
рецензии. 

 
 

4.2 Особенности процедуры защиты ВКР для лиц с ограниченными возможностями здоровья 
Особенности проведения государственной аттестации для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

регламентируются разделом 7 локального нормативного акта СПбГУПТД «Положение о государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам высшего образования». 
     
4.3 Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

Процедура апелляции по результатам государственных аттестационных испытаний регламентируется 
разделом 8 локального нормативного акта СПбГУПТД «Положение о государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования». 
     

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 
РАБОТЫ 

     5.1 Учебная литература 

     
Автор Заглавие Издательство Год издания Ссылка 

5.1.1 Основная учебная литература 
Васильченко Ю. В., 
Губарев А. В. 

Промышленные тепловые 
электростанции 

Белгород: Белгородский 
государственный 
технологический 

университет им. В.Г. 
Шухова, ЭБС АСВ 

2017 

http://www.iprbooksh 
op.ru/80438.html 

Кудеярова Н. П., 
Борисов И. Н., Смаль 
Д. В., Перескок С. А. 

Тепловые установки и 
основы теплотехники 

Белгород: Белгородский 
государственный 
технологический 

университет им. В.Г. 
Шухова, ЭБС АСВ 

2017 

http://www.iprbooksh 
op.ru/80525.html 

Наумов С. А., 
Хаустова Е. В., 
Садчиков А. В., 
Соколов В. Ю., 
Фирсова Е. В., Цвяк 
А. В. 

Тепловые двигатели и 
нагнетатели Оренбург: Оренбургский 

государственный 
университет, ЭБС АСВ 

2015 

http://www.iprbooksh 
op.ru/61415.html 

Ю. В. Волков Системы технического 
диагностирования, 
автоматического 
управления и защиты 
[Текст] Ч.1 : учеб. пособие 

М-во науки и высшего 
образования, ВШТЭ СПб 

ГУПТД. - СПб. : ВШТЭ 
СПбГУПТД 

2019 

http://www.nizrp.naro 
d.ru/metod/tsuitd/201 
9_06_19_01.pdf 

  



Ю.В. Волков Системы технического 
диагностирования, 
автоматического управления 
и защиты [Текст]. Ч.2.: 
учебное пособие 

М-во образования и 
науки РФ, ВШТЭ 

СПбГУПТД. – СПб.: 
ВШТЭ СПбГУПТД 

2017 

http://www.nizrp.naro 
d.ru/metod/tsuitd/8.p 
df 

Ю.В. Волков Системы технического 
диагностирования, 
автоматического управления 
и защиты [Текст]. Ч.1.: 
учебное пособие 

М-во образования и 
науки РФ, ВШТЭ 

СПбГУПТД. – СПб.: 
ВШТЭ СПбГУПТД 

2016 

http://www.nizrp.naro 
d.ru/metod/tsuitd/4.p 
df 

Хаванов П. А. Источники теплоты 
автономных систем 
теплоснабжения 

Москва: Московский 
государственный 

строительный 
университет, ЭБС АСВ 

2014 

http://www.iprbooksh 
op.ru/30342.html 

С.Н. Смородин, В.Н. 
Белоусов, В.Ю. 
Лакомкин 

Основы энергоаудита 
объектов. Энергетический 
паспорт предприятия [Текст]: 
учебное пособие 

М-во образования и 
науки РФ, СПбГТУРП. – 

СПб.: СПбГТУРП 
2014 

http://www.nizrp.naro 
d.ru/metod/kpte/8.pdf 

Бубенчиков А. А., 
Бубенчикова Т. В., 
Гиршин С. С., Осипов 
Д. С., Лютаревич А. 
Г., Петрова Е. В., 
Терещенко Н. А. 

Энергосберегающие 
технологии в энергетике Омск: Омский 

государственный 
технический 
университет 

2017 

http://www.iprbooksh 
op.ru/78496.html 

Шахнин В. А. Энергетическое 
обследование. Энергоаудит 

Москва: Интернет- 
Университет 

Информационных 
Технологий (ИНТУИТ), 

Ай Пи Эр Медиа 

2019 

http://www.iprbooksh 
op.ru/79732.html 

Жуков Н. П., 
Майникова Н. Ф. 

Энергосбережение в 
теплоэнергетике, 
теплотехнике и 
теплотехнологиях 

Тамбов: Тамбовский 
государственный 

технический 
университет, ЭБС АСВ 

2017 

http://www.iprbooksh 
op.ru/85986.html 

Губарев В. Я., 
Арзамасцев А. Г. 

Нетрадиционные и 
возобновляемые источники 
энергии 

Липецк: Липецкий 
государственный 

технический 
университет, ЭБС АСВ 

2014 

http://www.iprbooksh 
op.ru/55117.html 

Губарев А. В. Паротеплогенерирующие 
установки промышленных 
предприятий 

Белгород: Белгородский 
государственный 
технологический 

университет им. В.Г. 
Шухова, ЭБС АСВ 

2013 

http://www.iprbooksh 
op.ru/28379.html 

П.В. Луканин Технологические 
энергоносители 
предприятий 
(Низкотемпературные 
энергоносители) [Текст]: 
учебное пособие 

М-во образования и 
науки РФ, СПбГТУРП. – 

СПб.: СПбГТУРП 
2009 

http://nizrp.narod.ru/t 
ep_lukanin.htm 

5.1.2 Дополнительная учебная литература 
Посашков М. В., 
Немченко В. И., 
Титов Г. И. 

Энергосбережение в 
системах теплоснабжения 

Самара: Самарский 
государственный 

архитектурно- 
строительный 

университет, ЭБС АСВ 

2014 

http://www.iprbooksh 
op.ru/29799.html 

Николаев Ю. Е., 
Вдовенко И. А. 

Теплофикация и тепловые 
сети Саратов: Саратовский 

государственный 
технический 

университет имени Ю.А. 
Гагарина, ЭБС АСВ 

2015 

http://www.iprbooksh 
op.ru/76520.html 

В.Г. Казаков, П.В. 
Луканин, О.С. 
Смирнова 

Эксергетические методы 
оценки эффективности 
теплотехнологических 
установок [Текст]: учебное 
пособие 

М-во образования и 
науки РФ, СПбГТУРП. – 

СПб.: СПбГТУРП 
2013 

http://www.nizrp.naro 
d.ru/metod/kpte/2.pdf 

  



Губарева В. В., 
Губарев А. В. 

Тепломассообменное 
оборудование предприятий 

Белгород: Белгородский 
государственный 
технологический 

университет им. В.Г. 
Шухова, ЭБС АСВ 

2016 

http://www.iprbooksh 
op.ru/80447.html 

Н.Н. Гладышев Источники систем 
теплоснабжения ЖКХ 
[Текст]: учебно- 
методическое пособие для 
студентов заочной формы 
обучения 

М-во образования РФ, 
ВШТЭ СПбГУПТД. - 

СПб.: ВШТЭ СПбГУПТД 
2018 

http://www.nizrp.naro 
d.ru/metod/tsuitd/201 
8_10_31_01.pdf 

      
     
5.2 Перечень профессиональных баз данных и информационно-справочных систем 

1. Электронно-библиотечная система IPRbooks [Электронный ресурс]. URL: http://www.iprbookshop.ru/ 
2. Электронная библиотека ВШТЭ СПБ ГУПТД [Электронный ресурс]. URL: http://nizrp.narod.ru 
3. База данных большой технической библиотеки "Сайт теплотехника" [Электронный ресурс]. 

URL:http://teplokot.ru/ 
 

     
5.3 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения 

MicrosoftWindows 8 
     MicrosoftOfficeProfessional 2013 
     

5.4 Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного 
процесса по дисциплине 
      

Аудитория Оснащение 

Лекционная 
аудитория 

Мультимедийное оборудование, специализированная мебель, доска 

Учебная аудитория 
Специализированная мебель, доска 
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