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1. BBEOEHMUE K PABOYEN MPOrPAMME OAUCLUMMIUHbI

1.1. MecTo npenogaBaeMon QUCLUNIIMHBbI B CTPYKType obpa3oBaTeribHOM NporpaMmbl

BasoBasi ObsnasartenbHas l:l JononHuTensHo

Bnok 1: aBnsieTcsl hakynbTaTMBOM

BapuaTtusHasg I:I Mo BbIGOPY I:I

1.2. Uenb aucumnnuHbl
CdopmumpoBaTb koMneTeHUuUn oby4atowerocs B obnactn npodeccnoHanbHon AeATenbHOCTH,
ana paboTbl B HAYYHbIX 1 BEOOMCTBEHHbBIX OpraHM3aumsx;
CBSI3@aHHbIE C PELLUEHNEM Hay4YHbIX N TEXHUYECKNX 3a4av;
Hay4HO-UCCNefoBaTENbCKME N BbIYUCIIUTENbHBIE LIEHTPbI;
Hay4HO-NPOV3BOACTBEHHbIE 00 bEANHEHNS;
obpaszoBaTernbHble opraHM3auny cpegHero NpodeccMoHansHOro 1 Bbiclwero obpasoBaHus

1.3. 3apgauu gMcUUNNUHBbI
e PaccMoTpeTb CTPYKTYpPY MHOCTPAHHOTO A3blka, (DOHETUYECKNA CTPOWN, NEKCUKO-rpaMmMaTnyeckue npa-
BWIa, TEPMUHOOIMYECKyo 6a3y cneLmanbHOCTU.
e PackpbITb NPUHLMNbLI NOCTPOEHUS MOHOSIOMMYECKOM U ANanorMyeckon pedn Ha MHOCTPaAHHOM A3blKe
Ha A3blKe crneynanbHOCTU U B ObITOBOM 0OLLEHNN.
e [lpogemMoHCcTpupoBaTb OCOBEHHOCTN rPaMMaTUYECKOro CTPOS MHOCTPaHHOIO s3blka
o CdopmunpoBaTb YyMEHUA N HABbIKM OCYLLLECTBMEHMSA TEXHUYECKOro nepesoga no cneunansHOCTy.

1.4. Nepe4yeHb NNaHMPYyeMbIX pe3ynbTaToB 00y4YeHus: o AUCLMNIINHE, COOTHECEHHbIX C NiaHupye-
MbIMU pe3yfibTaTaMuM OCBOeHUs o6pa3oBaTenbLHON NporpaMmmbl

Koa
OT1an hopmmpoBaHus
KoMMneTeHLUmn dopmynupoeka KoMMneTeHL MM
. . 1,2,3

OK-4 CMOCOBHOCTLIO K KOMMYHMKALMW B YCTHOM U MUCbMEHHOMN

opmMax Ha pycCKOM M MHOCTPAHHOM S3blkaxX AN peLleHuns

3aja4 MEXITMYHOCTHOIO U MEXKYbTYPHOIo B3anMogen-

cTBUSA
MnaHupyemble pe3ynbTaTtbl 06yUYeHUsA
3HaTb:

1) HOpMbI MPABUIIBHOTO NIMTEPATYPHOIO NMPOU3HOLLEHUS; JTIEKCUKO-TPaMMaTUYECKUIN CTPON SA3bIKa;
NEKCUKy, NpeacTaBnstoLyo HeUTpanbHbIN HaYYHbIA CTUIb,
2) OCHOBHYIO TEPMWHOJIONMIO CBOEN CneunanbHOCTY.

YMeTb:

1) ynTaTb N NOHUMATL CO CrIOBApPEM CreumanbHyo NMTepaTypy;
2) NOHMMaTb YCTHYI0 MOHOJOMMYECKYO U ONanorm4yeckyto peyb;
3) Bectn 6eceny Ha 6bITOBOM 1 NPodheCcCUoHarnbHOM YPOBHE;
4) BeCTv OernoByo Nepenmcky.

Bnapetb:

1) namomaTU4ECKN OrpaHUYEHHON peyblto;

2) CTUNEM HETPanbHOro HAay4YHOrO U3IOXEHUS;

3) Hanbonee ynotpeduTenbHol (6a3oBoi) rpammMaTUKON;
4) TEpPMUHONOTMEN CBOEN CreLmarnbHOCTMU.

1.5. AncumMnnuHbl (NPakTUKK) obpa3oBaTenibHON NporpaMmMbl, B KOTOPbIX ObINIO HaYaTo popmMmmupoBa-
HUe KOMMNeTeHLUN, yKa3aHHbIX B n.1.4:
Oucumnnuna 6asmnpyeTtca Ha npeabiaylemMm ypoBHe obpasoBaHus.
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2. COOEPXAHUWE OUCLUUWNIINHDbI

HaumeHoBaHue v copgepxaHue
y4eOHbIX MoZynew, TeM U (POPM KOHTPOSS

O6bem (4achl)

O4HOEe
obyyeHune
OYHO-
3a04Hoe
3a04Hoe
obyyeHune

YyebHbIn Mmoaynb 1. UHOCTpaHHbIN A3bIK AnsA obwmx uenei. BeiToBas ccepa obLIEeHUA.

Tema 1. O cebe. 16 35
Cogaepxarue Tembl: lNMpaBuna yuteHus. MNMopsigok cnoB paHLy3Koro NpeasioKeHus,

ckasyemoe. buorpadus, cembsi, xo66u, 3aHATUS B YHUBEPCUTETE.

Tema 2. CaHkT-lleTepbypr, pogHoM ropog. 16 35
CopgepxaHue Tembl: BpemeHa rnarona B AeNCTBUTENBHOM 3arore, CTeneHu

CpaBHEHUs npunaraTenbHbIX 1 HAPEeYn.

Tekywmn koHTponb 1. lHaMBuAYanbHbIN onpoc, pOoHTanNbHbLIN ONpoc. 2

YuyebHbIn moaynb 2. MHOCTpaHHbLIN A3bIK ANA obwux uenen. CounanbHO-KynbTypHas ccepa ob6-

LEeHuS.
Tema 3. CTpaHbl n3y4aemoro si3bika. 16 34
CogepxaHue Tembl: MoganbHble rnaronbl. MoganbeHble KOHCTPYKUNW.

Tema 4. Yyeba B yHMBeEpCUTETE. 16 34
CopepxaHune Tembl: CnosoobpasoBaHune. BpemeHa rnarona B cTpagaTtenbHOM

3anore. Mopsgok paboTbl C TEKCTOM.

Tekywmn KOHTpONb 2. VIHaVBUAyanbHbIV 0Npoc. 2

Tekywmn koHTponb 2. KoHTponbHasa paborta. 2 2
MpomexyToyHas aTTecTaumsa Nno AucumuniunHe (3a4er) 2 4

YuyebHbIn Moaynb 3. UHOCTpaHHbIN A3bIK AnsA npodeccuoHanbHbIX Lenen. BBeaeHune B cneuyu-

anbHOCTb.
Tema 5. Mos 6ygyuwiasa cneynanbHOCTb. PbIHOYHAst 3KOHOMUKA. 16 17
CogepxaHune Tembl: IHPUHUTUB 1 MHUHUTMBHBIN 060poT. Economie du marche.

Tema 6. QkoHOMMKa PpaHLMK. 16 17
CogaepxaHue Tembl: PacnpoctpaHeHHoe onpegernenune. Economie de la France.

Tekywmn KoHTponb 3. IHaMBMAYyanbHbIN onpoc, POHTaNbHbIN ONpPOoC. 2

Y4yebHbI moaynb 4. UHOCTpaHHbIN A3bIK ANA npodeccnoHanbHbIX Lenen. Peanum pbiHKa.

Tema 7. PbIHOK. 16 16
CopepxaHue Tembl: MNMprnyactmsa n o6ocobrieHHbIV npudacTHbln 06opoT. Marche.

Tema 8. Peanuu pbiHka. 16 16
CopepxaHue TeMbl: CNoxHOCOUMHEHHbIE npeanoxeHus. La realite des marches.

TeKywmn KoHTponb 4. PpoHTanbHbIV Onpoc. 2

Tekywmn koHTponb 4. KoHTponbHa pabora. 2 2
MpomeXxyTo4yHasa aTTecTauusa no gucumnnuHe (3a4er) 2 4

9KOHOMMUKMWN.

Y4yebHbI MoAaynb 5. UHOCTpaHHbIN A3bIK ANA npodeccuoHanbHbIX Lener. OCHOBHbIE MOHATUA

Tema 9. LleHa.

17 12

CopepxaHue TeMbl: CNoxXHONOAYMHEHHbIE NpeanoxeHus. Buasl npuaaTtoyHbix
npeanoxeHun. Prix.

Tema 10. OnpegeneHune LEHbI.

17 12

Copgepxanue Tembl: CocnaraTenbHoe HaknoHeHue. Determination du prix.

TeKyLWwmMn KOHTponb 5. PpoHTanbHbI Onpoc.

2

Y4yebHbIn Moaynb 6. UHOCTpaHHbIN A3bIK ANA npodeccnoHanbHbIX Lenen. Cdep
LEeHUA.

a nenoBoro o6-

Tema 11. [lenoBoe nucbMO, fenoBas nepenuncka. 16 12
CopepxaHue TeMbl: Anroputm paboTbl Hag TEKCTOM Hay4YHO-TEXHUYECKON TeMaTUKMN.

Moyens de correspondace d'affaires.

Tema 12. lNpeanoxeHve cotpyaHuyectsa. Peknamauus. 16 12
CopepxaHue Tembl: [NpaBuna nepeBoaia TEKCTOB HAYYHO-TEXHUYECKON TEMATUKMN.

Offre de service. Reclamation.

Tekywmn KoHTponb 6. OpoHTanbHbLIN ONpoc. 2
MpomexyToyHas aTTecTauusa no gucumnnuHe (3a4er) 2

Y4yebHbI MoAaynb 7. UHOCTpaHHbIN A3bIK ANA NpodeccnoHanbHbIX Lenen. PoIHOK TpyAa BO
®PpaHumn.

Tema 13. PbiHOK TpyAa Bo DpaHLmu. | 17 ] | 12
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Ob6bemM (4achl)
HaumeHoBaHue 1 cogepxaHue 03| .88 g8
yueBHbLIX MOAymnen, TeM U POPM KOHTPOSIS g § _J% g § g §
°g|°sgd g@&
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CopepxaHune Tembl: Jlekcnko-rpammaTudeckuin aHanms tekcta. Marche du travail en
France.
Tema 14. QkoHommudeckun kpuauc 2008 roga n ero nocneacTeus. 17 13
CopepxaHue Tembl: [NpaBuna nepeBoaa TEKCTOB HAaYYHO-TEXHUYECKON TEMATUKMK.
Crise economique de 2008 et apres.
TeKyLwWwmnn KOHTpOnb 7. PpoHTanbHbIA ONpoc. 2
Y4yebHbI Moaynb 8. MHOCTpaHHbIN A3bIK ANA NpodeccnoHanbHbIX Lenen. OpraHusaumsa 6aHKoB-
CKOW CUCTEMBI.
Tema 15. baHkoBckasg cuctema ®paHuun. 17 13
CopepxaHue TeMbl: Pa3Bntre HaBbIKOB BCEX BUAOB YTeHMs. Les banques
francaises.
Tema 16.KpeauTHble kapThl. KpeantHble nucema. 17 13
CopepxaHue Tembl: [NMpaBuna nepeBoaa TEKCTOB HAYYHO-TEXHUYECKON TEMATUKM.
Les cartes de credit. Les lettres de credit.
TeKkywmn KoHTponb 8. VIHaMBMAyanbHbIN onpoc. 2
MpomeXxyTo4yHasa aTTecTauusa no gucumnnuHe (3a4ver)

NMpomexyTo4yHasa aTrecTauusa No AUMCUMNNnHe (3K3aMeH) 36 9
BCEIO: 324 324
3. TEMATUYECKWU NMI1AH

3.1. llekunn

He NpeayCMOTPEHbI,

3.2. npaKTVI‘-IeCKVIe N CEMUHApPCKMe 3aHATUA

OuHo-3a04HOe 00y-

Homepa nay- HanmeHoBaHune Outoe 0byqerme YeHne

3aoyHoe oby4yeHne

YaeMbIx Tem n cbopma 3aHATUN Homep 06bem Homep O6bem
cemecTpa (vacbl) cemecTpa (4acbl)

Homep O6bem
cemecTpa (4acbl)

MpaBuna 4TeHus.
"pammaTnyecknin cTpomn
npegnoxenus 8 ®A n nopsa-
[OOK CrOB.

Brorpadgus, cembs, xo66m,
3aHATUS B BY3e.

BpemeHa rnarona B 4encTeu-
TenbHOM 3arore.

CTeneHn cpaBHeHMs npuna-
raTenbHbIX U Hape4un.

CknoHeHue cyLecTBuTENb-
HbIX U NpunaraTenbHbIX.
MopanbHble rnaronsi.
MoganbHble KOHCTPYKUUW.

CrnoBoobpasoBaHue. Ctpa-
4 JaTenbHbIN 3anor. PesynbTa- 1 14
TUBHbBIN Nacue.

UHpmHNTUB. NHOUMHUTUBHBIN
ob6oporT. 5
YTeHne n nepeBoq TekcTa
Economie du marche.

13

MpunyacTtua. PacnpocTpaHeH-
Hoe onpeaenexHue. > 12
YteHne n nepeBog TekcTa
Economie de la France.

MpunyacTHbI 060POT M Bapu-
aHTbl €ro NepeBoja Ha pyc- > 12
CKUI A3bIK.

YTeHne n nepeBo TeKcTa
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O4yHo-3a04HOE 00Y-
Homepa nay- HanmeHoBaHue YyeHne

HaembIxX TEM n d.')OpMa 3aHATUN Homep O6bem Howmep O6bem Homep Ob6bem
cemecTpa (yachbl) cemecTpa (yachbl) cemecTpa (yachbl)

OuHoe oby4eHune 3aoyHoe obyyeHne

Marche.
CnoXHOCOYMHEHHbIE Npea-
NoXeHus.

YteHne n nepeBog TekcTa
La realite des marches.
CnoxHonog4MHeHHble npea-
noxexus. Buabl npngatou-
9 HbIX MPEANOXEHWNA. 3 14 3 1
YTeHne n nepeBo TekcTa
Prix.

CocnaratenbHoOe HaKMnoHe-
Hue .

YTeHne n nepeBo TekcTa
Determination du prix.
Anroputm paboTbl Hag TeK-
CTOM Hay4HO-TEXHUYECKOM
TEMaTUKU.

YteHne n nepeBoq TekcTa
Moyens de correspondace
d'affaires.

lMpaBuna nepeBoga TEKCTOB
Hay4YHO-TEXHUYECKOMN NuTe-
12 patypel. 3 14 3 1
YTeHne n nepeBo TekcTa
Offre de service. Reclamati-
on.
Jlekcuko-rpammaTtumyeckmi
13 aHanms3 TekcTa. 4 13 3 1
YTeHne n nepeBo TekcTa
Marche du travail en France.
YacTtu peun. Npeanoru u co-
H03bl.

14 YteHne n nepeBog TekcTa 4 13 3 1
Crise economique de 2008 et
apres.

Pa3BunTMe HaBbLIKOB BCEX BU-
[0B YTEHNs.

YTeHne n nepeBo TekcTa
Les banques francaises.
BbinonHeHne rpammatmye-
CKUX YNpaxHeHWin No BCeEM
16 Temam. 4 12 3 1
YTeHne n nepeBo TekcTa
Les cartes de credit. Les lett-
res de credit.

10

11

15

BCEIO: 210 26

3.3. llabopaTtopHble 3aHATUA
He NpeayCMOTPEHbI

4. KYPCOBOE NMPOEKTUPOBAHUE

HEe NpeaycMOTPEHO

5. TEKYLUMN KOHTPOJ1b YCNEBAEMOCTU OBYYAIOLLEIOCH

Homepa Outoe oByuerne | OHO-30UHOE OOY- | 5,006 oByuerme

yHGGHPIX dopma Y YeHve y
moayneu, no

Ay KOHTpOs

KOTOPbIM . Homep |\ npo | HOMeP | yiongo | HOMEP 1 yioneo
npoBoAMTCA 3HaHun cemecTpa cemecTpa cemMecTpa

KOHTPOJ1b
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Homepa OuHoe oByuenne | OHHO380UHOB 0BY- | 3,106 oByuennte
y4Ee6HbIX dopma Y YeHve y
moayneu, no
KOTOpbIM KOHTpOJ:IFl Homep Kom-Bo Howmep Kon-86 Homep Kon-86
npoBoAMTCA SHaHuu cemectpa cemecTtpa cemectpa
KOHTPOJ1b
1 1
- 2 2
1,3,4,5,6,7 | ®poHTanbHbIN ONPOC 3 2
4 1
1 2
- 2 1
1,2,3,8 WNnauBumayanbHbIn onpoc 3 )
4 1
: . 1 1
2,4 KoHTponbHasa paboTa 3 i 2 1
4 -

6. CAMOCTOATEJIbHAA PABOTA OBYYAKLIEIOCA

. o 6 OyHo-3a04HOE 00Y- 3 6
Buabl camocTosATenbHoi paboThl 0by4ato- HHOE obyHermne yeHwe @04HOE ObyueHne
Lerocs Homep Ob6bem Howmep O6bem Homep O6bem
cemecTpa (yachbl) cemecTpa (yachbl) cemecTpa (yachbl)
YCBOeHMe TeopeTndeckoro matepmana 1 8
1 44
2 9
2 19
3 8 3 30
4 10
MoaroToBKa K NpakTUYECKUM 3aHATUSM 1 8
1 44
2 10
2 19
3 8 3 30
4 11
BbinonHeHne gomallHux 3agaHumn 1 44
- - 2 20
3 31
NoarotoBka Kk 3a4eTam 1 2
1 4
2 2 > 4
3 2
NoarotoBKa K 3Kk3aMeHam 4 36 2 9
BCEIO: | 78+36 281+17

7. OBPA3OBATEJIbHbIE TEXHOJTIOINA

7.1. XapaKkTepucTuka BUAOB U UCMOSb3yeMbIX MHHOBAUMOHHbLIX hOPM y4eGHbIX 3aHATUI

O6bem 3aHaTum
B MHHOBALMOHHbIX hopmax
HaumeHoBaHne (vacel)
B1I0OB y‘*equ'X Mcnonbayemble MHHOBALMOHHbIE POPMbI o o @ o @
3aHATUA 03 . 8= g s
o) Q E) )
z 2 32% IS
8 ® 8 ®'8
MpakTnyeckne | obyyaroLimecs paboTatoT C KOHKPETHBIMU HaY4YHO- 24
3aHATUA TEXHUYECKMMU TEKCTAMM, 3HAKOMATCSA U TPEHMPYIOT obLLe-
TEXHUYECKYIO U cneumanbHyo NeKCUKy, oBraaeBaloT HaBbl-
KaMn pacno3HaBaHuA NIEKCUKO-rpaMmMaTnUYecknx TpyaHo-
cten VA, ncnonb3yoT 3HaHMS NEKCUKO-rpamMmMaTn4eCcKoro
CTpOSA A3blka Ang nepesoAa TEKCTOB Mo HanpasBlieHUo
npogeccnoHanbHON eaTensHOCTH.
BCEIO: 24
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7.2. Cuctema oueHMBaHUS yCNeBaeMOCTU U AOCTUKEHNN 00yYaroLWMXCA AN NPOMeXyTOYHOM aTTe-
crauyum

TpaguuunoHHas | X 6annbHO-penTUHroBas

8. OBECMNEYEHUE ANCLUMIIUHDbI

8.1. YuebHaa nuTtepartypa

a) ocHoBHas y4yebHas nutepaTypa
1. M'pyeHko C.E. MpakTnyeckasa rpammaTiika paHLly3CcKoro sidbika [OneKTpOoHHbIN pecypc]: yuebHoe
nocobue/ pyeHko C.E.— 3nekTpoH. TekcToBble AaHHble.— OMck: OMCKUIN rocyaapCTBEHHbIV MHCTU-
TyT cepsuca, 2015.— 118 c.— Pexwum goctyna: http://www.iprbookshop.ru/32791

0) pononHuTenbHasa yyebHas nutepartypa
2. NonoteuHa H.B. NpammaTuka dpaHLy3CKOro sidbika B CXemMax U ynpaKHEeHUsIX [QNeKTPOHHbIN pe-
cypc]: nocobue ansa nsy4varowmx dpaHuy3sckuin a3bik/ FonotemMHa H.B.— OneKkTpoH. TeKCTOBLIE AaH-
Hble.— CI16.: KAPO, 2013.— 176 c.— Pexwum goctyna: http://www.iprbookshop.ru/1938

8.2. NepeyeHb yyebHO-MeTOANYECKOrO OGecnevyeHUs ansa caMoCcTosATeNIbHOM paboTbl 00yYaroLWmX-
Cs No AUCLUMNIINHE
1. NonTopaukas H.U. TecTbl no rpammaturke ppaHLy3cKoro si3bika: ydebHo-MeToamMYeckoe nocobume. —
Crli6.: TOYBIMNO CrierTypri, 2008. — 107 c.
2. Montopaukasn H.N., AkyneHko O.H. ®paHuy3ckuii a3bik. COOPHUK TEKCTOB ANS CTYAEHTOB BCeX
cneumanbHocTen: y4ebHo-meToamyeckoe nocobue. — CI16.: TOYBIO CIr1erTyprri, 2012. — 109 c.
3. MananoTTtn O.I. ®paHuy3ckmne rnaronel B Tabnuuax [OnekTpoHHbi pecypc)/ MaHanottn O.MN.—
OneKTpoH. TekcToBble AaHHble.— CI16.: KAPO, 2013.— 112 ¢c.— Pexum goctyna:
http://www.iprbookshop.ru/26788
8.3. NepeyeHb pecypcoB MHDOPMALMOHHO-TENIEKOMMYHUKaLMOHHOWN ceTn "UHTepHeT", HeoGXxoaU-
MbIX 4S5l OCBO€HUA AUCLMMNIINHDI
1. http://www.englishonlinefre>fr.html — Bce gns acpdekTnBHOroO N3yveHms paHLy3CcKoro sa3bika
2. https://www.studyfrech/ru — rpammaTyeckne cnpaBoYHUKKN, OHNAWH-TEKCTbI, 06yYaloLLee BUAMO.
3. http://www.franfan.ru - nsydyeHune dpaHLy3ckoro, CTpaHoBedeHMe.
8.4. NepeyeHb NH(POPMaALIMOHHbIX TEXHOJNOMMN, UCMONb3yeMbIX NPU OCyLLIeCTBIeHUM obpa3oBa-
TenbHOro npouecca no AUCLUUNIIMHE, BKIoYas nepevyeHb NporpaMmmMHoOro obecneveHusi n uHdop-
MaLUMOHHbIX CMPABO4YHbIX CUCTEM
Microsoft Windows 8.1
Microsoft Office Professional 2013
8.5. OnucaHmne matepmanbHO-TEXHMYECKON 6a3bl, HEO6XO0A4MMOM ANsl OCYLLEeCTBNEeHUs
oGpa3oBaTenbLHOro npouecca no gucUuniiMHe
1. AyanTtopwusi ¢ MynbTUMEONAHBIM KOMMIIEKCOM M BbIXOAOM B VIHTEpHET
2. BngeonpoekTop ¢ 3KpaHoM
3. CrannaptHO 000pyIOBaHHAS ayAUTOPUS
8.6. UHble cBeaeHnA 1 (Mnu) maTepuansbl
PasgatouHble matepuansl (paspabotku ININC kadenpsb!).

9. METOANYECKUE YKASAHUA ONA OBYYHAKOLWKNXCA NO OCBOEHUIO ANCLIN-
MJIWHbI

Buabl y4ebHbIX 3aHsi-
TN U cCaMOCTONATENb-

OpraHu3sauunsa aesTenbHOCTM obyvatoLLerocs
Hasa paboTa obyyato- P s A Y t

LLmXCA
MpakTuyeckme 3a- | PaboTa ¢ KOHCNEKTOM TeopeTU4eCcKoro MaTepuana no TemMam Moaynewn, NOAroToBka
HATUSA OTBETOB K KOHTPONbHbLIM BOMpOCaM, U3y4eHne pekoMmeHayemMomn nurepaTypbl, paboTta

C TeKCTaMu Moayrnen. YteHune n nepeBoq Hay4yHO-TEXHUYECKON NuTepaTypbl No cne-
LmanbHOCTU. BbinonHeHne NeKCUKO-rpaMmmMaTUYecKmx ynpaxHeHuin. BonpocHo-
OTBETHbIE POpMbI PaboThl.

CamoctosaTensHasn | HaHHbi BUA paboThl NpeanonaraeT pacluMpeHmne U 3akpenneHne 3HaHum, yMeHui u
paboTta HaBbLIKOB, YCBOEHHbIX HA ayAWUTOPHbIX 3aHATUSAX MYyTEM CaMOCTOATENbHON NpopaboT-

KM y4ebHO-MeToaNYECKMX MaTepranoB No AUCLMNIIMHE U OPYTMM UCTOYHUKAM MH-

dopmauuK, a Takke NoAroTOBKU K KOHTPOIbHbIM paboTam u ak3ameHy. CamocTos-

TenbHasa paboTa BbINOMHAETCA MHAUBMAYANBHO, @ Takke MOXET MPOBOAUTLCS Nop,

PYKOBOACTBOM (Npw y4acTun) npenogaBaTens.

Mpu NOAroTOBKE K 3K3aMeHy (3a4eTy) Heobxoanmo npopaboTaTb KOHCNEKTb! Teope-
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Buabl y4ebHbIx 3aHs-

TUIA U cCaMOCTOATENb-

Hasa paboTa obyyato-
Lmxcst

OpraHusaumst oeaTenbHOCTV 0ByYatoLlerocs

TUYECKOro MaTepmarna rno TemMam Moayrnen, U3y4nTb NEKCUKO-rpaMMaTUYecKuii Ma-
Tepuar, pekoMeHZyemyto nutepaTypy, NoAroTOBUTb YCTHbIE TeMbl U T.4.

10. ®OH] OLIEHO4YHbLIX CPEACTB
AndA NPOBEAEHUA NPOMEXYTOYHOU ATTECTALIUN

10.1. OnucaHue nokasaTenen M KpUTEPUEB OLIEHWBaHUSI KOMMETEHLUIN Ha Pa3fIMYHbIX 3Tanax ux

dopMupoBaHus, onMcaHue LIKan oLeHNBaHUA

10.1.1. NMoka3saTenu oLeHMBaAHMA KOMNETEHLIMA Ha 3Tanax ux popmmpoBaHus

rpaMMaTUYecKMX CTPYKTYp dpaHLy3CKOro
A3blka ONs1 NPaBUITbHOIO MX MUCMOSb30BaHMS
B MOHOMOMMYECKON N AManorn4yeckomn peyn.
2. [emoHCTpUpyeT Xopolume HaBblkM Mo
dpaHLy3CKOMY s13blKy, FTOTOBHOCTb K paboTe
C VMHOCTPaHHbIMW KOJfieramMmu B KOJNEKTUBE.

TUMNOBOE 3ajaHune
2. YcTHOEe Tuno-
BO€ 3aJaHue

3. YcTHoe cobe-
cegoBaHue

Koo komneTteH- HanmeHoBaHue MpenctaBneHne
unm . OLIEHOYHOro OLLEHOYHOro cpea-
lMokasaTenu oueHMBaHNS KOMNETEHLUI
(aTan ocBoeHus) cpeacTea cTBa B (boHAe
OK-4 (1,2,3) 1. Obnagaet 4eTkMMU 3HaHWsSMKU nekcuko- | 1. [ucbMeHHoe 1. MNepeyeHb npak-

TUYECKUX 3agaHunn
(20)

2. [NepeyeHb BO-
MPOCOB K 3K3aMeHY
(4 Bonpo-ca)

3. PasroBopHble
TeMbl K 3k3ameHny (4
TeMbl)

4. lMncbmeHHoe
3ajaHuve K 3a4ety
(2 KOHTpPOMbHbIE
paboTkl no 2 Bapu-
aHTa)

10.1.2. OnucaHue WKan u KpUTepueB oLleHMBaHUA C(POPMUPOBAHHOCTU KOMMNETEHUUIN

KpMTepMM oueHnBaHuA C(bOpMMpOBaHHOCTM KOMMeTeHUUn

OugeHka no

KpuTepum oueHnBaHna chopMmMpoOBaHHOCTU KOMMETEHLNIA

TpaguLNOHHON

LKane YcTHoe cobecenoBaHue

MucbMmeHHas paGoTa

O6y4atowmnca nokasbiBaeT BCECTO-
POHHUE, cucTemMaTUyeckme u rnybo-
Kue 3HaHWS Mo NeKCcuke 1 rpaMmmaTty-
Ke dgpaHLy3ckoro s3blika. CBob6o4HO
BbINOMHAET 3afdaHus, npegycmoT-
peHHble nporpammoi. [lpaBunsHO
NepeBOAVUT WHOCTPaH-HbIA  TEKCT,
nposiBNsieT TBOPYECKMe CnocobHo-
CTM B MOHMMaHWUW, W3NO-XKEHNUN U
MCnonb3oBaHnM y4ebHoro muatepu-
ana no dpaHLy3CcKOMY S3bIKY.

OTJINYHO

KayecTBO MCMOMHEHWs BCEX 3TIEMEHTOB MUCbMEH-
HOro 3a4aHusa no paHLy3CKoMY S3bIKY MONHOCTbIO
COOTBETCTBYET BCEM TpeGoBaHUAM Mporpammbi.

O6yyatowmnca nokasbiBaeT AocTa-
TOYHbIN YPOBEHb 3HAHWW B npege-
nax OCHOBHOro y4ebHoro marepua-
na no dpaHuy3ckoMy $3blky. bes
CyLLEC-TBEHHbIX OLIMOOK BbIMOSHSET
NpegycMOTpPEHHble B MporpamMme
3agaHuda.  [lonyckaeT  Hecyllec-
TBEHHbIE NOrpelHoOCTn B OTBETE Ha
3K3aMeHe M Mpu BbINOMHEHUN 3K3a-
MEHaLMOHHbIX 3afaHun, ycTpaHseT
nx 6e3 nomoLum NpenogasaTens.

XOpOLLO
BoAaA.

MucbmeHHasn paboTta no paHLy3CKoOMy si3bIKy Bbl-
MormHeHa B COOTBETCTBMM C 3agaHuem. Mmerotcs
OTAEenNbHble HECYLLECTBEHHbIE OLLIMOKM MO NEKCUke
W rpaMmaTuke paHLly3CKoro sidblika unu oTcTynne-
HUS OT npaBun oopMNeHNss NUCbMEHHOrO nepe-
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OOyyvatomincss nokasbiBaeT 3HaHMS | 3ajaHuWe BbIMONTHEHO MOJSIHOCTLIO, HO C MHOro4YucC-
OCHOBHOTO y4ebHOro mMaTepuarna no | NeHHbIMU CYLLECTBEHHLIMM OLLUMOKaMM MO FIEKCUKE U
nekcuke wn rpammatuke dpaHuys- | rpammaTtmke  (ppaHuy3ckoro 3bika. [lpu  aTOM
CKOTO Ai3blka B MVHMMAarbHOM 00be- | HapyLeHbl NpaBuna opopMIeHnst UM CPoku nNpea-
Me, HeoOXOAMMOM ANA JanbHenwen | ctaBrneHust paboTbl.
yaoBnetBo- | yyebbl. CnpaBnsieTcs C BbINOMHEHU-
pUTENBHO €M 3ajaHuii, NpeayCMOT-PeHHbIX
nporpaMmow, [Jonyckas npuv 3TOM
fonbLuoe KONMMYeCcTBO He MPUHLMUMK-
anbHbIX OWNBOK; 3HAaKOM C OCHOB-
HoW nuTepaTtypowu, peko-
MeHAO0BaHHOW NPorpamMMon.
Ob6yyatowmnca obHapyxumsaeT npo- | MHorouucneHHole rpybble OWMOKM B MUCbMEHHON
fenbl B 3HAHMSAX OCHOBHOIO y4ebHO- | paboTe MM YacTUYHOE BLINOMHEHNE MUCbMEHHOIO
ro matepuana no feKkcuke 1 rpam- | nepesofa.
MaTuke paHLy3CKOoro $3blka, AO-
HeydOBIeTBO- | MycKaeT NpUHUMNManbHbIe OWNOKN B
pUTENBHO BbINOMHEHUN NpeaycMOT-PEHHbIX
nporpaMmoni 3agaHui, He 3HaKoM C
pEKOMEHAOBaHHON NUTepaTypon, He
MOXET  WCMpaBWUTb  OOMYLLEHHble
OLUNBKN.
3auTteHo Ob6yyalowmnca TBepao 3HaeT NEeKCUMKO-rpaMMaTMyYecknini matepuan no nporpamme gpaH-
Lly3CKOro si3blka, rpaMOTHO U MO CYLLECTBY M3naraeT ero, He [OMyCcKaeT CyLLEeCTBEHHbIX
HETOYHOCTEWN B OTBETE Ha BOMPOCHI, CNOCOOEH MPaBUITbHO NMPUMEHUTL OCHOBHbIE 3HAHWS,
BnageeT Heo6X0AMMbIMU SI3bIKOBLIMU HaBbIKaMu 1 NPUEMaMMU X BbINOSTHEHUS.
He 3auTteHo OOyyvatoLmnncs He MOXET M3NOXUTb 3HAYUTENBHOM YacTu NIEKCUMKO-rpaMMaTUYeCKuii maTe-
pvan no nporpamme paHLy3CKoro si3bika, LOMYCKaeT CYLLECTBEHHbIE OWMOKN B NOCTpoe-
HUW NPEANOXEHUs], JOMyCKaeT HETOYHOCTU B (POPMYINIMPOBAHMMN MbICIEen Ha paHLy3CKOM
A3bIKe.

10.2. TunoBble KOHTPOJIbHbIE 3a4aHUA UNN UHble MaTepuanbl, HeoO6xoAMMble ANA OLEeHKN 3HaHUN,
YMEeHUM1, HaBbLIKOB U (UNK) onbITa AeATEeNbLHOCTU, XapaKkTepuayrolme atanbl GPOpPMUPOBaAHUA KOMMe-
TeHUun

10.2.1. MepeyeHb NPaKTUYECKUX 3a4aHUN K 3a4eTy 1M IK3aMeHy, pa3paboTaHHbIN B COOTBETCTBUU C
yCTaHOBINEHHbIMU 3TanaMmu hopMMUPOBaHUS KOMMNETEHLUN

BapVIaHT TUNOBbIX MMCbMEHHbIX 3afaHUM K 3averTy, p83p860TaHHbIX B COOTBeTCTBUM C YCTAHOBJI€H-
HbIMW 3TanamMmu CbOpMVIpOBaHMH KOMnNeTeHUUn

Ne
i dopmynupoBka 3agaHust OteeT
1 | MNepeBeguTe Ha pPycCKui s3blK cnegyroLimne
NpeanoXeHns:
. . . 1. Henb3st obuTtbcsa 60MnbLUMX YCNEXOB B MALLNHO-
1. Il est impossible d'atteindre un grand J
succes sarﬁ)s introduire la nouvellegtech CTROEHMN, HE VICNIOMNB3Y5 HOBENLLYIO TEXHIKY.
nidque 2. bnarogaps BBe4EeHUIO HOBOM TEXHUKN MOXHO O0-
2 qGré'lce a l'introduction de la nouvelle CTVHb YBEIHEHS NDOVSBOACTBA.
téchni ue on peut atteindre I'accroissement 3. HT0bbI NONy4MTL NOAXOASLLLYIO NNACTMACCY, XM-
g p MUKW OOJKHbI Oblnn ycoBepLUEeHCTBOBATb TEXHOIO-
de la production. Mo
3. Pour former les matiéres plastiques con- '
venables les chimistes devaient prefection- 4. TopoM, BOSHUKLLIMIA Ha BOGTOKE HALLEH CTPaHl
ner la tecnologie. ’ ’ . N '
) o npespaTuics B 60MbLUOV NPOMBbILLIIEHHbIV LEHTP.
4. La ville fondée a I'Est de notre pays
devint une grande centre industritglley 5. OrpomHas SHeprusl, CONEPXalIAscs B aTome,
s gre T g ' HaxoAWT CcerogHs NpakTn4eckoe NpMMeHeHne ans
5. L'énorme énergie inclue a l'atome MUPHBIX LiETeit
aulourd'h_m trouve Fapplication pratique 6. Mbl yGexaeHbl, 4TO Ka4eCTBO MpPOoAYKUMMU, U3ro-
EOLlilrolL?sws%rir:npeaslxslﬂrs ue la qualité de la TOBMEHHOM 3TUM CIOCOBOM, GyAeT nyuue.
.roduction faite par ceq rocédqé SOoit mieux 7. Noprorasnusas naboparopuio k pacdore, accu-
P . P proc ' CTEHT NPUHEC HOBLIN NpUBOp ANs u3MepeHus pa-
7. En préparant le laboratoire pour les
\ . ONOaKTUBHOIO U3ny4yeHus.
travaux l'assistant apporta le nouvel ap-
pareil pour mesurer l'irradiation radioactive. 8. OTa 06NACTb, 6OraTasi KAMEHHLIM YITIEM 1 Kenes-
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8. Cette région riche du charbon du terre et | Hol pygoon, UMeeT BCe YCINOBUS Ansi Pa3BUTUS TshKe-
du minerai de fer a toutes les conditions MOV NPOMbILLFEHHOCTMU.

pour dévélopper l'industrie lourde. 9. AnameTp sgpa atoma npmumepHo B 10000 pas

9. Le diamétre du noyau atomique est a MeHbLLe Yem auameTp aTtoma.

peu prét en 10000 fois moins que le diamet-

re de l'atome. 10. Ecnn Ham 1M3BeCTHbI HanpsiXeHne 1 cuna Toka B
10. Si la tension et l'intensité de courant NPOBOAHMKE, TO Mbl MOXXEM Cpasy pacuyntaTtb ero
NoOus sommes connues NoUs pPouvons COMNpOTUBIEHME.

compter sa résistance.

BapuaHT TMNOBbLIX MUCbMEHHbIX 3alaHUMN K 3K3amMeHy, pa3paboTaHHbLIX B COOTBETCTBUM C YCTaHOB-
rleHHbIMU 3TanaMu (hopMUPOBAHUA KOMMNETEHLUIA

MncbMeHHbIN NepeBo, HE3HAKOMOro TeKCTa CO CNOBapém
Le partage de la valeur ajoutée

La rémunération du travail au sens global résulte du partage de la valeur ajoutée, c'est-a-dire de la
répartition de la richesse produite par les entreprises. Outre I'entreprise elle-méme qui a besoin de garder
une part de la richesse produite pour investir et se développer, quatre groupes d’agents économiques se
partagent cette richesse, par ordre d'importance : les salariés, les administrations publiques, les créanciers,
et les actionnaires.

Dans les années 1970, la part de la valeur ajoutée attribuée aux salariés est monté a des niveaux
historiguement haut, notamment sous l'effet de la crise laminant les marges et les profits des entreprises et
stimulant des politiques keynésiennes de relance favorables aux salaires. Les effets décevant de ces
politiques ont conduit & adopter dans les années 1980 des politiques de "compétitivité", ramenant la part de
la valeur ajoutée attribuée aux salariés a des niveaux plus habituels. Cette part, qui était au début des
années 1970 un peu inférieure a 70 %, a dépassé ce seuil de 1975 & 1985. Depuis cette date, elle oscille
entre 66 % et 69 % de la valeur ajoutée. D'aprés les experts du CERC, la stabilité de la part des salaires
dans la valeur ajoutée dans les années 1993-2005, malgré l'introduction des trente-cing heures,
s’expliquerait par des gains de productivité horaire, par des allégements de cotisations patronales et par un
ralentissement de la progression des salaires nets.

BapMaHT TUNOBbIX YCTHbIX 3aaHun K JK3aMeHy, paSPaﬁoTaHHbIX B COOTBETCTBMU C YCTAHOBJI€HHbI-
MU 3Tanamu (*)OpMMpOBaHVIﬂ KOoMMeTeHuUn

YrteHune 1 nepeBoa NponaeHHOro TekcTa No crneumanbHocTn 6e3 crioBapsi
Le salaire minimum en France

Le salaire minimum a été instauré en 1938 aux Etats-Unis. En France, le SMIG (salaire minimum
interprofessionnel garanti) a été créé le 11 février 1950. Il a été remplacé, le 2 janvier 1970, par le Salaire
minimum interprofessionnel de croissance (SMIC) fixé par le gouvernement.

Les économistes connaissent les avantages et inconvénients d’un salaire minimum horaire. Dans un marché
de concurrence pure et parfaite, pour attirer de la main-d'ceuvre les employeurs seraient obligés de fixer des
taux de salaire pratiguement égaux a la productivité des salariés qu’ils recrutent. Mais dans la réalité
I'entreprise peut les rémunérer & un taux qui peut étre assez largement inférieur a leur productivité.

Par contre si le taux de salaire horaire est fixé plus haut que la productivité des salariés, alors les entreprises
auront tendance a licencier ces personnes ou a ne pas les embaucher. Au début des années 2000, la
situation était assez différente sur ce point en France et aux Etats-Unis.

Aux Etats-Unis, le salaire minimum a diminué en terme réel de 29 % entre 1979 et 2003, ce qui explique
peut-étre que le pourcentage d’économistes qui croient que « le salaire minimum accroit le chdmage parmi
les jeunes et les travailleurs non qualifiés » soit passé de 81,9 % en 1990 a 73,5 % en 2000.

Les économistes considéraient qu’en France ce seuil a été dépassé. On notait en 2004, gu’en France, en
novembre 2003, le co(t du travail horaire au niveau du salaire minimum était de 65 % supérieur a celui des
Etats-Unis.

Un niveau élevé du salaire horaire minimum a I'avantage de réduire les inégalités des salariés travaillant a
temps plein.

10.2.2. nepeqel-lb TeéM yCTHoro cobecefoBaHMA Ha IK3aMeHe, pa3p360TaHHbIX B COOTBEeTCTBUM C
YyCTaHOBJ1I€EHHbIMU 3TanamMmu d)OpMVIpOBaHVIH KOMMeTeHLuUNn

“Ma famille”, “Notre Ecole supérieure”, “Saint-Pétersburg”, “Ma future profession”.
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http://fr.wikipedia.org/wiki/Partage_de_la_valeur_ajout%C3%A9e
http://fr.wikipedia.org/wiki/Partage_de_la_valeur_ajout%C3%A9e
http://fr.wikipedia.org/wiki/Investissement
http://fr.wikipedia.org/wiki/Agents_%C3%A9conomiques
http://fr.wikipedia.org/wiki/Administrations_publiques
http://fr.wikipedia.org/wiki/Politique_de_relance
http://fr.wikipedia.org/wiki/Trente-cinq_heures
http://fr.wikipedia.org/wiki/Cotisations_patronales
http://fr.wikipedia.org/wiki/SMIG
http://fr.wikipedia.org/wiki/Salaire_minimum_interprofessionnel_de_croissance
http://fr.wikipedia.org/wiki/Salaire_minimum_interprofessionnel_de_croissance
http://fr.wikipedia.org/wiki/Salaire_minimum
http://fr.wikipedia.org/wiki/Main-d%27%C5%93uvre
http://fr.wikipedia.org/wiki/Taux_de_salaire
http://fr.wikipedia.org/wiki/Productivit%C3%A9
http://fr.wikipedia.org/wiki/Co%C3%BBt_du_travail
http://fr.wikipedia.org/wiki/In%C3%A9galit%C3%A9s_de_revenu

BapuaHT TMNOBbIX 3a4aHUI YCTHOro cob6ecefoBaHUsA, pa3paboTaHHbIX B COOTBETCTBUMU C YCTaHOB-
NeHHbIMK 3TanaMm (hopMUPOBAHUA KOMNETEHLMUIA

Ne

n/n ®opmynmpoBka 3agaHus Oteet

1 | Répondez aux questions suivantes:
1) Quand et ou étes-vous né? 1) Je suis né le 1 septembre en1998.
2) D'oll &tes-vous? 2) Je suis de Moscou.
3) Quand avez-vous terminé I'école sec- 3) J'ai terminé I'école secondaire en 2016.
ondaire? _ . . )
4) Quand étes-vous entré & 'Ecole supéri- 4) Je suis entré a I'Ecole supérieure cette année.
eure?

10.3. MeTopauyeckue matepuanbi, onpegenstolme npoueaypbl oleHUBaHUA 3HAaHUW, YyMeHUI, Bna-
AeHuN (HaBbIKOB U (UNK) NPAKTUYECKOro onbiTa AeATEeNIbHOCTU), XapaKTepu3yrLwmx atanbl popmu-
poBaHUA KOMNeTeHL Ui

10.3.1. YcnoBuAa gonycka oby4valollerocs Kk caade ak3ameHal/aauyeTa v Nnopsgok NUKBMAALMKM akage-
MWYECKOM 3af0JMKEHHOCTH

MonoxeHune o npoesefeHnn Tekylero KOHTpomna ycnesaeMocCcTu U npomemyTquoPl artTectauum O6y-
YalLwnxca NpUHATO Ha YyeHoM coBeTe YHuUBEpCcUTeTa .

10.3.2. ®opma npoBeAeHNA NPOMEXYTOYHOM aTTecTauum No AUCLUNIHE

ycTHas | X MucbmeHHas | X KOMMbIOTEPHOE TeCTUPOBaHNe nHaa*

10.3.3. OcobGeHHOCTU NpOoBeAeHUS 3a4eTa U 3K3aMeHa
e 3aueT ocyLlecTBsSeTCA B KOHLIE KaXA0ro cemMecTpa v npeacrasnseT cobon noaseaeHMe UToros
paboTbl CTyAeHTa B TeueHue ceMmecTtpa. [1pn 3TOM y4nTbIBaAKOTCS 3a4TEHHbIE KOHTPOrbHbIE paboThbl
N pa3roBOpHbIE TEMbI.
e BkK3aMeH npoxoaut no bunetam B bopme:
1. NncbMeHHOro NepeBofa HE3HAKOMOro TEKCTa MO CNeunanbHOCTM CO crioBapem (06bem —
1500-1800 n.3H.)
2. YcTHOro nepeBofa NpongeHHoro TekcTa no cneuvansHocTu 6e3 cnosaps (06bem — 1500
n.3H.). B bunete oTpaxarTca CTpaHuLbl, MO KOTOPbIM BEAETCH NPOBEpKa.
3. becepa ¢ npenogasatenem no temam "Mos 6uorpadus, cembs”, "Mon nHcTutyT", "CaHkT-
MeTepbypr", "Most ByayLiasa cneumnansHOCTb".
e BO3MOXHOCTb MOMNbL30BATLCS COBapsMU, CNPaBOYHUKaMN U T.4.;
e Bpewms Ha nogrotoBky otBeTa no 6unety 90 MMHYT, B 3TO BPEMS BXOOUT BbINOMTHEHNE MUCBMEHHOTO
nepeBofa 1 MOArOTOBKa K yCTHOMY cobeceoBaHuIo0.

PNA 38.03.02 MHoCTpaHHbIN 5i3bIK (PpaHLy3CKUN A3bIK) Crtpannua 12 n3 12



		2020-12-17T16:14:47+0300
	Луканин Павел Владимирович




